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Aim of the project:

To contribute to change the above mindset, draw attention to the importance of talent recognition and
management in VET, collect and systemize good practices, demonstrate and teach new approaches and

practices in the field to teachers, trainers, mentors and leaders.

Aim of the collection of good practices:

To share the different good practices to improve the detection of good practices in VET education.



Olimpia

Level Iskola/Megye/Nemzeti

Country Románia

Institutions involved Ministry of Education/Colegiul Tehnic Energetic “Remus
Radulet”/other schools

Description Olimpia a tantervi technológiai terület tantárgyaiból. Minden évben az
iskola hallgatói megyei és országos iskolai versenyeken és olimpiákon
vesznek részt. Az iskola legtehetségesebb diákjai vesznek részt ezeken
az olimpiákon. Nagy jelentőséggel bír ezeknek a hallgatóknak a
mobilitási projektekben való részvétele. Mindkét részvétel esetében
iskolai szintű választás van. A gyakorlati és elméleti teszteket is
magában foglaló válogatás során a legtehetségesebb hallgatókat
választják ki. Az ezeken a versenyeken/olimpiákon részt venni kívánó
diákokat elhivatott mentortanárok képezik. Az olimpián való részvételt
követően, ha jutalmazott helyezést is kapnak, oklevelet kapnak, amely
jelentős előnyt jelent a főiskolára való felvételkor. 1998 óta 27 hallgató
kapott minőségi elismerést.

Main Results Az olimpián való részvételt követően, ha jutalmazott helyezést is
szereznek, oklevelet kapnak a hallgatók, amelyek jelentős előnyt
jelentenek a főiskolai felvételkor.

Date/duration Minden éven

Link 1998-


