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Jó gyakorlatok cseréje a szakképzésben a
tehetséggondozás terén

Jó gyakorlatok gyűjteménye

Partner: Stichting Wave Education

Spanyolország – 1. Számú jó gyakorlat

A projekt célja:

Hozzájárulni a fent említett mentalitás megváltoztatásához, felhívni a figyelmet a tehetségek felismerésének
és menedzselésének fontosságára a szakképzésben, gyűjteni és rendszerezni a jó gyakorlatokat, bemutatni
és tanítani a helyszínen az új megközelítéseket és gyakorlatokat tanároknak, oktatóknak, mentoroknak és

vezetőknek.

A jó gyakorlatok összegyűjtésének célja

A különböző bevált gyakorlatok egymással való megosztása, hogy a partnerek hozzáértően keressék és
használják a jó gyakorlatokat a szakképzésben.



Munkahelyi tanulási formák a szakképzési rendszerben

Level Országos

Country Hollandia

Institutions involved Stichting Wave Education

Description A felső középfokú szakképzés kulcsfontosságú jellemzője az
egyenértékű képesítések a duális és az iskolai képzési pályákra: a
munkahelyi tanulás mindkét programban nagy részét képezi. A
rendszer a tanulók fejlődését is segíti. Négyszintű felépítése lehetővé
teszi, hogy sok diák feljebb lépjen az oktatási ranglétrán.

Main Results A holland szakoktatás és szakképzés jó munkaerő-piaci eredményekkel
rendelkezik, és viszonylag alacsony a fiatalok munkanélkülisége. A
szakképzési rendszer a világ legjobbjai közé tartozik, mivel egyszerre
átfogó és rendkívül rugalmas.

Date/duration 2015

Link https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd
=&ved=2ahUKEwi5-P2_ycT6AhXNDOwKHY2tBZcQFnoECAgQAQ
&url=https%3A%2F%2Fwww.cedefop.europa.eu%2Ffiles%2F4142_e
n.pdf&usg=AOvVaw3Q9uYXyIayE3sact0t-0jC


