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Hollandia – Jó gyakorlat 3

A projekt célja:

Hozzájárulni a fent említett mentalitás megváltoztatásához, felhívni a figyelmet a tehetségek felismerésének
és menedzselésének fontosságára a szakképzésben, gyűjteni és rendszerezni a jó gyakorlatokat, bemutatni
és tanítani a helyszínen az új megközelítéseket és gyakorlatokat tanároknak, oktatóknak, mentoroknak és

vezetőknek.

A jó gyakorlatok összegyűjtésének célja

A különböző bevált gyakorlatok egymással való megosztása, hogy a partnerek hozzáértően keressék és
használják a jó gyakorlatokat a szakképzésben.



Fiatal munkanélküliség

Level Országos

Country Hollandia

Institutions involved Stichting Wave Education

Description A fiatalok munkanélküliségének kezelése is számos képzési alap
napirendjén szerepel. Egy 2014-es felmérés szerint az alapok több mint
fele olyan projekteket támogat, amelyek segítik a fiatalok
elhelyezkedését, ezek 61%-a biztosan munkavállalóvá vállt. (gyakorlati
munka)

Main Results A munkanélküliek újra beilleszkednek a munkaerőpiacra.

Date/duration 2014

Link https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd
=&ved=2ahUKEwi5-P2_ycT6AhXNDOwKHY2tBZcQFnoECAgQAQ
&url=https%3A%2F%2Fwww.cedefop.europa.eu%2Ffiles%2F4142_e
n.pdf&usg=AOvVaw3Q9uYXyIayE3sact0t-0jC


