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Aim of the project:

To contribute to change the above mindset, draw attention to the importance of talent recognition and
management in VET, collect and systemize good practices, demonstrate and teach new approaches and

practices in the field to teachers, trainers, mentors and leaders.

Aim of the collection of good practices:

To share the different good practices to improve the detection of good practices in VET education.



Projects

Level Nivel national

Country Ungaria

Institutions involved KMTA

Description Forumul Național de Coordonare a Talentelor anunță cereri, pentru care
în învățământul public general și cei implicați în învățământul superior
și managementul talentelor pot depune o cerere de sprijin, inclusiv
instituțiile publice de învățământ, instituțiile de învățământ superior,
precum și acele facultăți, asociații, fundații, fundații publice, Talent.
Consilii de sprijin.

Main Results Programul are peste 17.000 de cereri susținute între 2009 și 2021. Suma
totală a granturilor acordate în ultimii ani a depășit 28,2 milioane HUF.

Date/duration 2009-2021

Link https://emet.gov.hu/nemzeti-tehetseg-program/


