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Erasmus +: Exchange of Good Practices on Talent Management in VET 

 

Intercambio de buenas prácticas en la gestión del talento 

en la FP 
 

Recopilación de buenas prácticas 
 

Socio: Kárpát Medencei Tehetségkutató Alapítvány 

 

 

 

Hungría - Buena práctica nº1  
 

Objetivo del proyecto: 

Contribuir a cambiar la mentalidad mencionada, llamar la atención sobre la importancia del 

reconocimiento y la gestión del talento en la FP, recopilar y sistematizar buenas prácticas, demostrar 

y enseñar nuevos enfoques y prácticas sobre el terreno a profesores, formadores, mentores y líderes. 

 

Objetivo de la recopilación de buenas prácticas: 

Compartir las diferentes buenas prácticas para mejorar la detección de buenas prácticas en la 

educación de FP. 
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Proyectos 

Nivel Nacional 

País Hungría 

Instituciones implicadas KMTA 

Descripción El Foro Nacional de Coordinación del Talento convoca las solicitudes, 

para las cuales en general la educación pública y los involucrados en la 

educación superior y la gestión del talento pueden presentar una 

solicitud de apoyo, incluyendo: las instituciones de educación pública, 

las instituciones de educación superior, asociaciones, fundaciones, 

fundaciones públicas, y consejos que apoyan el talento. 

Resultados principales El programa ha apoyado más de 17.000 de las solicitudes que se 

enviaron entre 2009 y 2021. El importe total de las subvenciones 

concedidas en los últimos años superó los 28,2 millones de HUF. 

Fecha/duración 2009-2021 

Enlace https://emet.gov.hu/nemzeti-tehetseg-program/ 

 

 

 

 

 

 


